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Konsultacje sg prowadzone zgodnie z art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
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POLSKI ZWIAZEK PRACODAWCOW BUDOWNICTWA — KOMITET MASZYN | URZADZEN BUDOWLANYCH

PYTANIA DO RESPONDENTOW:

1. Czy istnieje spofteczno-gospodarcza potrzeba wigczenia kwalifikacji ,Nadzorowanie budowy i eksploatacji rusztowan” do Zintegrowanego

Systemu Kwalifikaciji?

Zdecydowanie istnieje spoteczno-gospodarcza potrzeba zwiekszenia swiadomosci pracy z zastosowaniem rusztowan czyli ich uzytkowania, co we wniosku
Whnioskodawca nazwat eksploatacjg. Dotyczy to jednak gtownie uzytkownikéw rusztowan czyli oséb, ktére pracujg na wczesniej juz zaprojektowanych i
zmontowanych rusztowaniach. Niestety osoby te bardzo rzadko majg swiadomos¢ ,stabych punktéow” takich rusztowan, na ktérych pracujg. W konsekwencji
to wiasnie uzytkownicy rusztowan, a nie osoby montujgce rusztowania sg czestszymi ofiarami upadkéw z rusztowan.

Co do samej budowy rusztowan, ktéra zapewne w zamysle Wnioskodawcy oznacza¢ ma ich zaprojektowanie oraz pézniejszy montaz i demontaz (cho¢ we
wniosku Whnioskodawca pisze jedynie o nadzorze nad takimi pracami), czynnosci z nig zwigzane muszg by¢ bezposrednio potgczone z odpowiedzialnoscig
o0s6b sprawujgcych takie funkcje.

We wniosku Wnioskodawca opisujgc zakres obowigzkdéw osoby, ktéra uzyskata przedmiotowe kwalifikacje, bardzo ptynnie porusza sie miedzy sformutowaniami
dotyczacymi zakresu jej obowigzkoéw stosujgc okreslenia ,przygotowuje koncepcje...”, ,wykonuje i omawia szkic zabudowy rusztowan (plan montazu)...”,
.analizuje dokumentacje...”, ,omawia warunki...”, ,omawia zasady...”, ,omawia warunki ryzyka...” itp. Jednak w ani jednym miejscu wniosku Wnioskodawca
nie wigze tych czynnosci z odpowiedzialnoscig osoby, ktéra je wykonuje.

Oznacza to, ze potencjalnie osoba, ktéra uzyskata kwalifikacje opisane w przedmiotowym wniosku, wykonuje istotne prace majgce wplyw na pozniejsze
bezpieczenstwo oséb pracujgcych na rusztowaniach, ale nie ponosi za to zadnej odpowiedzialnosci. Zatwierdzenie wyniku jej prac wymaga wiec bezwzglednie
formalnego zatwierdzenia przez osobe posiadajgca stosowane uprawnienia. Zgodnie z § 110 ust.1 Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003

14. Dz. U. 2 2020 1. poz. 226




r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas wykonywania robét budowlanych (Dz. U. 2003 Nr 47, poz.401) uzytkowanie rusztowania jest dopuszczalne
dopiero po dokonaniu jego odbioru przez kierownika budowy lub uprawniong osobe tzn. takg, ktéra posiada uprawnienia tozsame z uprawnieniami kierownika
budowy. Natomiast zgodnie z art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo Budowlane (Dz. U. 1994. Nr 89, poz. 414 z pézn. zm.), za samodzielng funkcje
techniczng w budownictwie uwaza sie m.in. dziatalnos¢ zwigzang z koniecznoscig fachowej oceny zjawisk technicznych oraz techniczno-organizacyjnych, a
do takich zalicza sie odbiér rusztowania potwierdzony wpisem do dziennika budowy lub protokotu odbioru technicznego (patrz § 110 ust. 2 powyzszego
rozporzgdzenia).

W tym samym rozporzgdzeniu w § 109 zapisane jest, ze ,Osoby zatrudnione przy montazu i demontazu rusztowan ...... powinny posiada¢ wymagane
uprawnienia”. Kolejne rozporzadzenie, tym razem Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001 r. w sprawie bezpieczenhstwa i higieny pracy
podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robét ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. U. 2018, poz.583) w Zatgczniku nr 1 (Grupa
lll. Maszyny rézne i inne urzgdzenia techniczne, poz.4) okresla wykaz maszyn, urzadzen technicznych stosowanych przy robotach ziemnych, budowlanych i
drogowych, do obstugi ktérych wymagane jest odbycie szkolenia i uzyskanie pozytywnego wyniku ze sprawdzianu, potwierdzonego wpisem w Ksigzeczce
Operatora Maszyn Roboczych.

Poniewaz aktualnie w Polsce jedynie L-IMBIGS (Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego) opracowat przed
wielu laty wytyczne programowe kursu dla montera rusztowan, osoby zatrudnione przy montazu i demontazu rusztowan powinny aktualnie posiadac
uprawnienia montera, potwierdzajgce odbycie kursu, przeprowadzonego z wytycznymi £-IMBIGS i zaliczenie egzaminu czego potwierdzeniem musi by¢ wpis
do Ksigzeczki Operatora Maszyn Roboczych.

Niestety obecnie kurs taki trwa tylko 80 godzin i nie przewiduje stopniowania uprawnien w zaleznosci od skomplikowania konfiguracji montowanych rusztowan.
Jest to zdecydowanie niewystarczajgce do uzyskania niezbednej wiedzy i umiejetnosci do bezpiecznego montazu i demontazu rusztowan. Dla poréwnania w
innych krajach montaz rusztowah ma range zawodu i aby zosta¢ uprawnionym monterem rusztowan nalezy ukonczy¢ specjalny kurs zawodowy, trwajgcy np.
w Niemczech 3 lata. Na kursie takim uzyskuje sie stopniowo wiedze i umiejetnosci do prowadzenia montazu i demontazu coraz bardziej skomplikowanych
konfiguracji rusztowan.

Obecnie obowigzujace w Polsce regulacje pozwalajg po ukonczeniu 80 godzinnego kursu, zdaniu egzaminu i uzyskaniu potwierdzenia poprzez wpis w
Ksigzeczce Operatora Maszyn Roboczych uzyskaé uprawnienia do montazu dowolnie skomplikowanej konfiguracji rusztowan. Dotyczy to réwniez osob, ktére
przed ukonczeniem kursu nigdy nie zajmowalty sie zawodowo prowadzeniem prac technicznych.

Dlatego tez od dtuzszego czasu trwajg dziatania m.in. £-IMBiIGS, Porozumienia dla Bezpieczenstwa w Budownictwie oraz PZPB nad zaktualizowaniem
programu szkolenh dla monteréw rusztowan oraz uzaleznieniu stopnia uprawnienh od skomplikowania konfiguracji montowanych rusztowan.

Aktualne, cho¢ mocno odstajgce od obowigzujgcych w innych krajach, zapisy prawa to jedno a praktyka na budowach, zwtaszcza mniejszych to catkiem inny
temat. W rzeczywistosci rusztowania montowane sg przez osoby nie posiadajace zadnych ukonczonych kurséw, nawet tych 80-godzinnych a wobec braku
0golnej wiedzy odbiory sg dokonywane przez osoby o niewielkim dodwiadczeniu praktycznym, nie zawsze zgodnie z przywotanym rozporzgdzeniem lub w
ogole nie sg dokonywane. Efektem tego jest dominujgcy udziat wypadkéw na budowach, w tym $miertelnych, spowodowanych upadkiem z wysokosci (w
istotnej czesci z rusztowan).

Pomimo duzego wysitku i konsekwentnych dziatan prowadzonych od ponad 10 lat przez Porozumienie dla Bezpieczenstwa w Budownictwie, co spowodowato
spadek ogdlnej ilosci wypadkdéw na budowach o ok. 50%, w tym Smiertelnych o ponad 50%, to jednak ilos¢ samych wypadkéw spowodowanych upadkiem z
wysokosci nie ulegta zmianie i w konsekwencji udziat tej kategorii w ogdlnej ilodci wypadkéw wzrdst.

Reasumujgc wiaczenie do ZSK kwalifikacji rynkowej ,,Nadzorowanie budowy i eksploatacji rusztowan” w zaproponowanej przez Wnioskodawce
formie i zakresie nie tylko nie wplynie na poprawe bezpieczenstwa pracy z zastosowaniem rusztowan, ale wrecz wprowadzi jeszcze wiekszy zamet
w kwestiach nadzoru nad projektowaniem oraz nadzorem i prowadzeniem montazu oraz demontazu rusztowan.

Dlatego jak zaznaczono na wstepie do ewentualnego wiaczenia do ZSK mozna rozpatrywac¢ kwalifikacje rynkowg jedynie w zakresie ,Bezpiecznego
uzytkowania rusztowan”. Nie moze to jednak by¢ potaczone z projektowaniem, montazem i demontazem rusztowan.




Czy nazwa kwalifikacji jest prawidtowa i odzwierciedla zakres wiedzy i umiejetnosci opisany we wniosku?

Majac na uwadze fakty i argumenty podane w pkt. 1 powyzej nazwa kwalifikacji nie jest prawidtowa, a zakres wiedzy i umiejetnosci opisanych we wniosku
nie jest mozliwy do osiggniecia w ramach przedstawionego programu. Co wiecej zakres potencjalnie uzyskanych kwalifikacji oraz odpowiedzialnosci i
zgodnosci z obowigzujgcym prawem jest w wielu punktach niejednoznaczny lub wrecz rozbiezny i niekonsekwentny.

Dlatego jesliby juz wprowadzac¢ takg kwalifikacje nalezy by jg nazwac¢ ,Bezpieczne uzytkowanie rusztowan” z zastrzezeniem wszystkich uwag opisanych w
pkt. 1 powyzej.

Czy wskazana we wniosku grupa oséb, ktére mogg by¢ zainteresowane uzyskaniem kwalifikacji jest kompletna?

Zakres branz oraz prac, w ktérych wykorzystywane sg rusztowania jak réwniez ilo§¢ mozliwych konfiguracji ich zastosowan sg tak szerokie i réznorodne, ze
opisanie ich w sposob catkowicie kompletny i wyczerpujgcy nie jest mozliwe. Dlatego ograniczajgc sie jedynie do zasad bezpiecznego uzytkowania, taka
potencjalna kwalifikacja mogtaby byé przeznaczona dla uzytkownikéw ze wszystkich branz wykorzystujgcych w swojej dziatalnosci rusztowania bez
koniecznosci ograniczania zakresu kwalifikacji jednie do branzy robét budowlanych.

Czy w Panstwa odczuciu wtgczenie omawianej kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji spowoduje zainteresowanie osob dorostych
oficjalnym potwierdzeniem posiadanych juz kompetencji z zakresu nadzorowania budowy i eksploatacji rusztowan lub zacheci ich do nabycia
takich umiejetnosci?

W przypadku ograniczenia zakresu kwalifikacji jedynie do bezpiecznego uzytkowania nie tylko zainteresuje, ale bezposrednio wplynie na poprawe
bezpieczenstwa prowadzenia prac z wykorzystaniem rusztowan.
Natomiast w wypadku pozostawienia kwalifikacji we wnioskowanej formie, zapewne réwniez wzbudzi pewne zainteresowanie, ale wobec faktéw i argumentéow
przytoczonych w punktach powyzej nie tylko nie podniesie poziomu bezpieczenstwa prac prowadzonych z zastosowaniem rusztowan, ale z duzym
prawdopodobienstwem takie bezpieczehnstwo znacznie pogorszy.

Czy dostepne sg jakies inne, niewymienione we wniosku dane i informacje obrazujgce zapotrzebowanie rynku pracy na opisang kwalifikacje?

Nalezy opierac¢ sie na oficjalnych danych i dobrych praktykach. Te pokazujg, ze najczesciej wypadkom ulegajg osoby o najmniejszym stazu oraz o najnizszych
kwalifikacjach. Dlatego nalezy unika¢ powierzania prowadzenia prac zwigzanych z projektowaniem i montazem urzgdzen (a takimi sg rusztowania) majgcych
pézniejszy wptyw na bezpieczenstwo prac kolejnych uzytkownikow takich urzadzen osobom, ktére uzyskaty uprawnienia na skréconych kilkudniowych
szkoleniach.

Temat bezpieczenhstwa, wypadkowosci oraz tendencji w ostatnich 10 latach jest szeroko oméwiony wraz z danymi w raporcie Porozumienia dla Bezpieczenstwa
w Budownictwie dostepnym pod linkiem:

http://www.porozumieniedlabezpieczenstwa.pl/images/baza wiedzy/raport/Budownictwo polskie w_latach 2009 - 2019 - raport.pdf

Nalezy podkresli¢, ze sukces Porozumienia dla Bezpieczenstwa w Budownictwie mozliwy byt jedynie dzieki determinacji najwiekszych Pracodawcow, a
wszyscy cztonkowie Porozumienia sg jednoczesnie aktywnymi czionkami Polskiego Zwigzku Pracodawcéw Budownictwa.

Co jednak najistotniejsze, pomimo znaczne poprawy, ktéra pozwolita opusci¢ Polsce najgorsze pozycje w kategorii wypadkéw na budowie, w dalszym ciggu
pozostaje wielki potencjat do poprawy. Szczegdlnie w zakresie upadkoéw z wysokosci.

Czy przedstawiono wszystkie typowe mozliwosci wykorzystania kwalifikacji?

Odpowiedz analogiczna jak w pkt. 3 powyzej.



http://www.porozumieniedlabezpieczenstwa.pl/images/baza_wiedzy/raport/Budownictwo_polskie_w_latach_2009_-_2019_-_raport.pdf

7. Jezeli przez ,efekty uczenia sie” rozumiemy wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sig, to czy poszczegdlne
efekty uczenia sie (podzielone na zestawy) oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia sg sformutowane prawidtowo?

Literalnie tak, cho¢ bezwzglednie brakuje bezposredniego potagczenia wykonywanych czynnosci z odpowiedzialnoscig za nie oraz jednoznacznego opisania
jakie powigzanie w $wietle przedmiotowego wniosku ma np. nadzér nad montazem z samym montazem. We wniosku nie jest to opisane i w konsekwencji
prowadzi¢ bedzie do nieprawidtowych interpretacji.
Wiaczenie do ZKS kwalifikacji we wnioskowanej formie niesie za sobg zagrozenia dla bezpieczehstwa pracy, ktére zostaty opisane powyzej

8. Czy wymagania dotyczgce walidacji i podmiotéw przeprowadzajgcych walidacje sg wystarczajgco przejrzyscie zapisane?

Podobnie jak w pkt. 7 powyzej literalnie tak, ale nie jest wyjasnione np. kto moze powotywac¢ konkretne komisje. Jesli mogg uczyni¢ to minimum trzy osoby
spetniajgce wymienione we wniosku warunki konieczne i nie bedzie to podlegato zatwierdzeniu zadnego uprawnionego osrodka certyfikujgcego jednostki
szkoleniowe, nie ma mozliwosci zapewnienia jednolitego, wysokiego poziomu szkolen w catym kraju.

Niezaleznie od uwagi powyzej PZPB jest zdecydowanie przeciwko wigczaniu do ZSK kwalifikacji we wnioskowanych zakresie i formie.

UWAGI SZCZEGOLOWE DO WNIOSKOW

Uwagi do efektow uczenia sie — wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji spotecznych

Uwagi do wymagan dot. walidacji i podmiotow
przeprowadzajacych walidacje

Inne uwagi

Generalnie brak jednoznacznego wyraznego
rozdziatu lub czesci wspodinej pomiedzy, w
réznych punktach wniosku réznie nazwanymi ale
sprowadzajgcymi sie do trzech zagadnien,
zakresami:

e wykonywaniem prac przygotowawczych i
prowadzeniem konsultacji,

e przygotowywaniem projektéw,

e prowadzeniem nadzoru nad montazem
eksploatacjg i demontazem.
Oczywiscie, kazdy z tych zakreséw moze byé
powierzony osobie o posiadanych juz
odpowiednio wysokich umiejetno$ciach,
uprawnieniach i doswiadczeniu. Taka osoba nie
ma jednak potrzeby uzyskiwania dodatkowych
kwalifikacji, ktore w rzeczywistosci i tak nie
nadawatyby jej dodatkowych uprawnien..
Oceniajgc opisane powyzej zakresy z innej strony
poszczegoblne osoby, posiadajgce ograniczone
kompetencje, doswiadczenie i uprawnienia mogag
mie¢ powierzony jeden (ale np. tylko jeden) z
wyzej wymienionych zakreséw czynnosci. W
takim wypadku czynnosci te sprawujg
samodzielnie lub pod dalszym nadzorem osoby
posiadajgcej wieksze doswiadczenie,

Jako warunki konieczne do spetnienia
Whnioskodawca wymienia alternatywnie:

o 3 lata doswiadczenia w branzy
rusztowaniowej potwierdzone:
o$wiadczeniem o doswiadczeniu

lub

¢ Inne dokumenty (np. zaswiadczenie od
pracodawcy)

lub

o Woyksztatcenie $rednie techniczne budowlane
badz posrednie

€0 oznacza, ze do uzyskania kwalifikacji moze

teoretycznie przystagpic:

e Osoba pracujgca wczesniej w branzy
rusztowaniowej co najmniej trzy lata, majgca
0g6Ing wiedze o zasadach panujgcych w tej
branzy i majgca w tym zakresie
doswiadczenie, ale bez faktycznego
doswiadczenia praktycznego, opisujac to w
przesadzie moze takg osobg by¢ pracownik
administracyjny dowolnego dziatu w firmie
rusztowaniowej pod warunkiem uzyskania
odpowiedniego zaswiadczenia

lub

Whnioskodawca podaje we wniosku, ze od 2011 roku, czyli
przez ostatnie 11 lat kurs ,Specjalisty nadzoru budowy i
eksploatacji rusztowan” ukonczyto 850 oséb. Oznacza to, ze
Sredniorocznie kurs kornczy mniej niz 80 osob.

Biorac pod uwage fakt, ze wg danych £-IMBIGS w Polsce
kurs uprawnienia do montazu i demontazu rusztowan po
odbyciu szkolenia, zdaniu egzaminu i uzyskania
potwierdzenia poprzez wpis w Ksigzeczce Operatora
Maszyn Roboczych posiada ok. 68 tys. os6b, pokazuje to
jednoznacznie, ze praktyczne zainteresowanie kursem
oferowanym przez Wnioskodawce jest znikome.

Co wiecej, ukonczeniu kursu ,Specjalisty nadzoru budowy i
eksploatacji rusztowan” organizowanego przez PIGR nie
konczy sie nabyciem zadnych uprawnien.

Dlatego prawidtowym kierunkiem rekomendowanym przez
PZPB jest podwyzszenie, dalsze podniesienie jakosci oraz
ustalenie kolejnych stopni uzyskiwanych umiejetnoéci na
bazie prowadzonych juz szkolenh przez t-IMBIGS na wzér
szkolen zawodowych prowadzonych w innych krajach.
Program takich szkolen oraz grupy zawodowe do ktérych
bylyby one skierowane winny by¢ okre$lane w Scistej
wspétpracy z pracodawcami (Porozumienie dla
Bezpieczenstwa i PZPB). Jedynie taki kierunek moze
zapewni¢ dalszy wzrost bezpieczenstwa pracy z
zastosowaniem rusztowan.




kompetencje i szerszy zakres uprawnien. Jednak i
dla tych os6b uzyskanie dodatkowej kwalifikacji,
nie dajgcej im zadnych nowych uprawnien, mija
sie z celem.

Dlatego PZPB rekomenduje ograniczy¢
kwalifikacje jedynie do przekazania wiedzy
uzytkownikom, aby prawidtowo potrafili oceni¢
ryzyko zawodowe przy pracy na rusztowaniach,
zas wszelkie czynnosci zwigzane z
projektowaniem, montazem i odbiorami, ktére
wymagajg stosownych uprawnien winny by¢
pozostawione osobom, ktdre posiadajg wtasciwe
wyksztatcenie poparte aktualng praktykq i
doswiadczeniem.

e Osoba, ktéra przedstawita zaswiadczenie
pracodawcy (dowolnie matego i dowolnie
krétko funkcjonujgcego na rynku) czyli np.
pracownik matego pracodawcy, ktory pilnie
potrzebuje osoby do nadzoru projektowania i
montazu rusztowan na swojej (czesto
jedynej) budowie
lub

e Osoba posiadajgca wyksztalcenie srednie
techniczne budowlane badz posrednie, ktéra
jednak od 20 lat nie pracowata w zawodzie

Reasumujgc do walidacji moze przystgpi¢ kazdy

i warunki nie sg $cisle powigzane z

rzeczywistymi i aktualnymi umiejetnosciami oraz

wiedzg praktyczng o projektowaniu i montazu
rusztowan.

Podobnie jak w innych punktach brak
jakiegokolwiek powigzania pomiedzy uzyskanymi
efektami uczenia sie, wykonywanymi
czynnos$ciami oraz formalng odpowiedzialnoscig
za wykonane czynnos$ci.

Pomimo wymienienia przez Wnioskodawce w
grupie osob, ktére mogg by¢ zainteresowane
uzyskaniem kwalifikacji konkretnych grup
zawodowych zwigzanych posrednio lub
bezposrednio z prowadzeniem prac z
zastosowaniem rusztowan, juz w warunkach
dopuszczajgcych do walidacji Wnioskodawca
nie wymienia juz jako koniecznej aktualnej
praktyki z rusztowaniami ale zadowala sie
jedynie zaswiadczeniami.

Co wiecej czes¢ oséb wymienionych w grupie
potencjalnie zainteresowanych nie ma potrzeby
uzyskiwania dodatkowych kwalifikacji, poniewaz
posiadane juz uprawnienia majg upowazniajg te
osoby do formalnego nadzoru i zatwierdzania
projektu, montazu i odbioru rusztowan.
Poniewaz w catym, przedmiotowym wniosku
brak spojnosci pomiedzy czynnosciami
wykonywanymi przez osobe, ktéra potencjalnie
uzyska kwalifikacje, faktycznym wykonywaniem
prac w oparciu o czynnosci wykonane przez
takg osobe oraz odpowiedzialnoscig za
poprawnosc¢ tych czynnosci i wykonanych prac,
Zdobywanie kwalifikacji w zaproponowanej
przez Wnioskodawce formie prowadzi¢ bedzie
to do bardzo niebezpiecznego dowolnego




interpretowania uprawnien osoby posiadajgcej
wnioskowane kwalifikacje.

Niestety najkrocej opisany jest 3 numer zestawu
kwalifikacji, ktéry w ocenie PZPB jest jedynym,
najbardziej stusznym do ewentualnego wigczenia
do ZSK.

Uzytkownik lub osoba dziatajgca na jego zlecenie
i posiadajgca kwalifikacje do
uzytkowania/eksploatacji rusztowan przed
rozpoczeciem prac na rusztowaniach winna
samodzielnie moéc ocenié najstabsze i
najistotniejsze punkty rusztowania (posadowienie,
zakotwienia, barierki, stezenia, komunikacje,
bortnice, kompletnos¢ itp.) na podstawie jego
aktualnego stanu, a nie tylko omoéwi¢ zasady i
zakresy kontroli jak to jest opisane we wniosku.

Literalnie czytajgc efekt uczenia sig i kryteria
weryfikacji opisane w przedmiotowym wniosku
osoba z kwalifikacjami do nadzorowania
uzytkowania/eksploatacji rusztowan jedynie
doradza i informuje, ale juz nie jest za nic
odpowiedzialna.

Prawidtowym celem jest natomiast zapewnienie
Swiadomosci uzytkownika w zakresie ocen ryzyka
zawodowego podczas wykonywania prac na
przekazanym do wykorzystania rusztowaniu.

Jedyng mozliwoscig zapewnienia wysokiego
poziomu ksztatcenia i uzyskiwania zblizonego
poziomu przekazywanej wiedzy i uzyskiwanych
umiejetnosci przez podlegajgcych walidacji w
réznych osrodkach ksztatcacych i
egzaminujgcych, podmioty prowadzgce takie
walidacje muszg bezwzglednie podlegaé
certyfikacji przez osrodek stale nadzorujgcy
poziom i skutecznos¢ ksztalcenia.

W praktyce zaden kilkunasto- lub
kilkudziesieciogodzinny kurs nie zapewni
umiejetnosci w zakresie projektowania
skomplikowanych i kluczowych dla
bezpieczenstwa pdzniejszych uzytkownikow
urzadzen, jakim sg rusztowania.

Uprawnienia do projektowania, nadzoru i
montazu rusztowan (w tym réwniez
przygotowania danych do kazdej z tych
czynno$ci) winny byé uzyskiwane stopniowo dla
coraz bardziej skomplikowanych konfiguracji w
miare faktycznych doswiadczen praktycznych i
winny by¢ nadawane w sposéb regulowany
przez akredytowang jednostke..




